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Event Production Services in Central Europe

Nachhaltigkeitspolitik
S Eventful Management GmbH

Die Eventful Management GmbH verpflichtet sich, ihr Unternehmen nachhaltig in drei miteinander
verbundenen Dimensionen zu flhren: wirtschaftliche Leistungsfahigkeit, soziale Verantwortung und
Okologische Sorgfalt. Wir erkennen an, dass echte Nachhaltigkeit gleichzeitiges Handeln in allen drei
Bereichen erfordert und dass diese Ziele einander erganzen statt konkurrieren.

Nachhaltigkeit ist seit der Griindung des Unternehmens ein zentrales Betriebsprinzip und wurde seit 2010
formell in unsere Managementsysteme eingebettet. Unser Ansatz ist zertifiziert nach DIN EN 1SO 9001:2015
(Qualitatsmanagement) und DIN EN ISO 14001:2015 (Umweltmanagement), zuletzt rezertifiziert im
Dezember 2025, und wird von der Geschaftsfiihrung mindestens einmal jahrlich geprift und aktualisiert.

Diese Politik gilt fiir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, freien Mitarbeiter und Subunternehmer der Eventful
Management GmbH in allen Landern, in denen wir tatig sind. Sie ist in Verbindung mit unserer Umweltpolitik
und unserer CSR-Leitlinie zu lesen, in denen die detaillierten Regelungen fiir diese spezifischen Bereiche
dargelegt sind.

Unterzeichnet im Namen der Eventful Management GmbH:
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Geschéftsflihrer

Datum: Januar 2026

Revisionshistorie

Datum Stand

Januar 2010 Erstdokument erstellt und freigegeben
Januar 2011 Uberarbeitet und freigegeben

Februar 2012 Uberarbeitet und freigegeben

Januar 2013 Uberarbeitet und freigegeben

Januar 2014 Uberarbeitet und freigegeben

Januar 2015 Uberarbeitet und freigegeben

Februar 2016 Uberarbeitet und freigegeben

Februar 2017 Uberarbeitet und freigegeben

Januar 2018 Uberarbeitet und freigegeben

Januar 2019 Uberarbeitet und freigegeben

Januar 2020 Uberarbeitet und freigegeben

Marz 2021 Uberarbeitet und freigegeben

Januar 2022 Uberarbeitet und freigegeben

Februar 2023 Uberarbeitet und freigegeben

Januar 2024 Geprift und freigegeben

Januar 2025 Uberarbeitet und freigegeben

Januar 2026 Uberarbeitet und freigegeben — deutsche Sprachfassung erstellt — aktuelle Ausgabe
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1. Wirtschaftliche Nachhaltigkeit

Ein nachhaltiges Unternehmen muss zunachst wirtschaftlich gesund sein. Langfristige Umwelt- und
Sozialverpflichtungen kénnen nur von einem finanziell stabilen Unternehmen erfiillt werden. Die Eventful
Management GmbH verpflichtet sich, mit finanzieller Integritdt und Disziplin zu handeln, langfristige
Kundenbeziehungen auf Vertrauen und fairem Wert aufzubauen und nachhaltig in seine Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, Infrastruktur und Kompetenzen zu investieren.

Unsere Verpflichtungen zur wirtschaftlichen Nachhaltigkeit umfassen:

— Aufrechterhaltung eines nach DIN EN ISO 9001:2015 zertifizierten Qualitatsmanagementsystems, das
eine konsistente und messbare Dienstleistungserbringung gewahrleistet, die den Erwartungen der
Auftraggeber entspricht und diese Ubertrifft

— Transparentes und integres Handeln in allen Geschéftsbeziehungen, einschlie3lich fairer
Zahlungskonditionen und offener Kommunikation mit Auftraggebern, Lieferanten und Subunternehmern

— Investitionen in Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Werkzeuge und Einrichtungen zur Aufrechterhaltung und
Verbesserung der Qualitat und Effizienz unserer Arbeit

— Festlegung und Uberwachung jéhrlicher betrieblicher Ziele und Kennzahlen, die von der Geschéaftsfiihrung
im Rahmen des 1SO-9001:2015-Managementreviews Uberprift werden

— Diversifizierung unserer Auftraggeberbasis und unseres Leistungsangebots zur Gewahrleistung von
Resilienz und langfristiger Unternehmenslebensdauer

— Kontinuierliche Verbesserung der Produktivitdt und Kosteneffizienz zur Bereitstellung nachhaltigen
Mehrwerts fur Auftraggeber ohne Abstriche bei Qualitat, Sicherheit oder ethischen Standards

2. Soziale Nachhaltigkeit

Wir erkennen an, dass unser Unternehmen einen unmittelbaren Einfluss auf die Menschen hat, die fiir uns
und mit uns arbeiten, sowie auf die Gemeinschaften, in denen wir tatig sind. Soziale Nachhaltigkeit bedeutet,
Menschen fair zu behandeln, in ihre Entwicklung zu investieren und einen positiven Beitrag fur die
Gemeinschaften und die Branche zu leisten, in der wir tatig sind.

Unsere Verpflichtungen zur sozialen Nachhaltigkeit umfassen:

— Faire Beschaftigungsbedingungen, angemessene Vergltung und ein sicheres, respektvolles Arbeitsumfeld
far alle Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter und Subunternehmer

— Investitionen in Aus- und Weiterbildung auf allen Ebenen, einschlieRlich verpflichtender Gesundheits-,
Arbeitsschutz- und Umweltschulungen sowie Unterstitzung bei relevanten Berufsabschliissen

— Bevorzugung ortsansassiger Beschaftigter und lokaler Subunternehmer, soweit Qualitats- und
Kompetenzanforderungen erfiillt werden, zur Unterstiitzung der Gemeinschaften, in denen wir tatig sind

— Engagement mit lokalen Schulen, Hochschulen und Berufsverbanden zur Férderung von Berufen in der
Veranstaltungsproduktion und im Messebau sowie Angebot von Praktikumsplatzen und Mentoring

— Unterstiitzung lokaler Hilfsorganisationen, Gemeinschaftsveranstaltungen und sozialer Initiativen an
unseren Standorten

— Anwendung einheitlicher ethischer Standards in allen Geschaftsbeziehungen, einschlieRlich Null-Toleranz
gegenuber Bestechung, Korruption, moderner Sklaverei und unlauteren Arbeitspraktiken in der gesamten
Lieferkette

— Gewahrleistung von Chancengleichheit bei Einstellung, Beschaftigung und Entwicklung unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, Alter, Behinderung oder einem anderen Merkmal
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3. Okologische Nachhaltigkeit

Okologische Verantwortung ist die dritte Saule unseres Nachhaltigkeitsansatzes und der Bereich, in dem wir
die unmittelbarsten und messbarsten Auswirkungen haben. Die vollstandigen Einzelheiten unserer
Umweltverpflichtungen, Managementsysteme, Ziele und Leistungen sind in unserer Umweltpolitik dargelegt
(auf Anfrage oder unter www.eventful-management.eu verfiigbar). Die wesentlichen Grundsatze sind hier
zusammengefasst.

Unsere Verpflichtungen zur dkologischen Nachhaltigkeit umfassen:

— Aufrechterhaltung der Zertifizierung nach DIN EN ISO 14001:2015 — zuletzt rezertifiziert im Dezember
2025 — als Rahmen fiir das systematische Management und die kontinuierliche Verbesserung unserer
Umweltleistung

— Aktive Reduzierung unseres CO,-FuRabdrucks in den Bereichen Energieverbrauch, Transport und
Logistik, mit jahrlichen Zielen und Berichterstattung im Rahmen des ISO-14001:2015-Managementreviews

— Betrieb unserer Produktionseinrichtungen mit erneuerbarer Energie, einschlief3lich betriebseigener
Photovoltaikanlage, die Gber ein integriertes Energiemanagementsystem tberwacht wird

— Ubergang der Firmenfahrzeugflotte auf vollstandig elektrische Fahrzeuge, die mit Solarstrom aufgeladen
werden: alle neuen Firmenfahrzeuge seit 2024 sind ausschlief3lich elektrisch

— Ausschreibung von FSC®-zertifiziertem Schnittholz sowie VOC-freien, emissionsneutralen Farben und
Beschichtungsprodukten als Standardspezifikation flr alle Messebauarbeiten

— Anwendung der Abfallhierarchie Vermeiden — Wiederverwenden — Recyceln fur alle Materialien und
Abfalle in Ubereinstimmung mit dem Dualen System Deutschland und in Zusammenarbeit mit zertifizierten
Entsorgungsunternehmen

— Auswahl von Veranstaltungsstatten und Lieferanten mit nachweislichen Umweltzertifizierungen sowie
aktive Zusammenarbeit mit Auftraggebern zur Verbesserung der Umweltleistung ihrer Veranstaltungen

4. Materialien und Kreislaufwirtschaft

Die verantwortungsvolle Auswahl und Rickgewinnung von Materialien ist ein zentraler Bestandteil unseres
Nachhaltigkeitsansatzes im Messebau und in der Veranstaltungsproduktion. Wir sind bestrebt, den
Verbrauch primarer Ressourcen zu minimieren, die Nutzungsdauer von Materialien zu verlangern und sie so
lange wie moglich in produktiver Verwendung zu halten.

Unsere Verpflichtungen zu Materialien und Kreislaufwirtschaft umfassen:

— Bezug aller Schnittholzprodukte und holzbasierter Plattenwerkstoffe von FSC®-zertifizierten Lieferanten
als Standardspezifikation

— Ausschreibung von Farben, Lacken und Beschichtungen, die frei von Acrylaten, Vinylharzen und
schadlichen VOC-Lésemitteln sind und emissionsneutral und allergiefrei ausgezeichnet sind

— Betrieb eines Wiederverwendungs-Materialinventars in unserem Produktionsbetrieb zur Aufbewahrung von
Uberschussigen und ausgedienten Dekorationselementen fur den Einsatz auf kiinftigen Projekten

— Weiterverteilung wiederverwendbarer Dekorationsprodukte und Materialien in die lokale Gemeinschaft —
vor Ort oder aus unserem Betrieb in Hohenlinden —, soweit diese nicht fir kiinftige Projekte
wiederverwendet werden kdnnen

— Forderung der Vorproduktion aulRerhalb des Veranstaltungsortes zur Reduzierung von Vor-Ort-Abfallen,
Verbesserung der Qualitatskontrolle und Minimierung der Umweltauswirkungen in Veranstaltungsstatten

— Einsatz von Materialien mit hohem Recyclatanteil, soweit dies technisch mdglich und qualitatskonform ist

— Verantwortungsvoller Umgang mit Verpackungsabfallen durch Trennung und Einreichung zur Verwertung
bei zugelassenen Entsorgungsunternehmen
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5. Nachhaltige Lieferkette

Wir erkennen an, dass viele der bedeutendsten Nachhaltigkeitsauswirkungen unserer Arbeit innerhalb
unserer Lieferkette entstehen. Wir ergreifen aktiv Malnahmen, um sicherzustellen, dass unsere
Beschaffungspraktiken unsere Nachhaltigkeitswerte widerspiegeln und dass unsere Lieferanten und
Subunternehmer denselben Standards gentigen, die wir an uns selbst anlegen.

Unsere Verpflichtungen zur nachhaltigen Lieferkette umfassen:

— Aktive Auswahl von Lieferanten und Subunternehmern, deren Nachhaltigkeits- und Umweltpolitiken mit
unseren eigenen Zielen ubereinstimmen

— Bertcksichtigung von Nachhaltigkeitskriterien bei der Bewertung und Zulassung neuer Lieferanten sowie
regelmaRige Uberprifung bestehender Lieferanten nach diesen Kriterien

— Anforderung von Nachweisen tber die Umweltmanagementpraktiken wesentlicher Lieferanten,
einschlieBlich ISO-14001-Zertifizierung oder Aquivalent, soweit relevant

— Klare Kommunikation unserer Nachhaltigkeitsverpflichtungen gegentiber allen Lieferanten und
Subunternehmern sowie aktive Férderung von Riickmeldungen und Verbesserungen

— Zusammenarbeit mit Auftraggebern und ihren Planern von der friihesten Projektphase an zur
Einbeziehung nachhaltiger Materialauswahl, energieeffizienter Lésungen und Abfallminimierungsstrategien

— Forderung des Nachhaltigkeitsgedankens durch Projektleiter Gber den gesamten Projektlebenszyklus
hinweg — vom ersten Projektbrief bis zur Durchfiihrung und dem nachveranstaltlichen
Materialmanagement
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6. Wesentliche Ziele und Verpflichtungen

Die folgende Ubersicht fasst unsere wichtigsten Nachhaltigkeitsverpflichtungen, ihren aktuellen Stand und
ggf. das Jahr der Ersterreichung bzw. den Zieltermin zusammen. Der Fortschritt wird Giber unseren
integrierten Managementreviewprozess Uberwacht.

Verpflichtung Status Ersterreicht / Ziel
Umweltmanagementsystem (ISO 14001) zertifiziert Erreicht 2012 / Rez. 2025
Qualitatsmanagementsystem (ISO 9001) zertifiziert Erreicht 2011 / Rez. 2025
FSC®-zertifiziertes Schnittholz als Standardspezifikation Erreicht 2010, laufend
VOC-freie, emissionsneutrale Farben und Beschichtungen Erreicht 2010, laufend
ausgeschrieben

Wiederverwendungs-Materialinventar aufgebaut und gepflegt Erreicht 2010, laufend
Materialmanagementsystem zur Abfallreduzierung eingerichtet Erreicht 2010, laufend
Energie- und Fahrzeugnutzungsrichtlinie umgesetzt Erreicht 2010, laufend
Alle Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter und Subunternehmer in Erreicht 2011, laufend

Nachhaltigkeitsverfahren geschult

Lieferanten-Nachhaltigkeitskriterien definiert und angewendet Erreicht 2010, laufend
Auftraggeber Gber Umwelt- und Nachhaltigkeitspolitiken informiert Erreicht 2010, laufend
Betriebsleitungsfunktion mit Umweltverantwortung eingerichtet Erreicht 2013
Hybrid-/Elektrofahrzeug-Transitionsstrategie umgesetzt Erreicht 2020

Alle neuen Firmenfahrzeuge ausschliellich elektrisch Erreicht 2024, laufend
Elektrofahrzeuge mit Solarstrom aufgeladen Erreicht 2024, laufend
Jahrliche CO,-Fulabdruck-Berichterstattung fir alle messbaren 2024, Ziel jahrlich
Kategorien

100 % der Projekte mit formeller Umwelt-Gefahrdungsbeurteilung Ziel 2026
Deponievermeidungsquote 295 % im gesamten Betrieb Ziel fortlaufend
Alle wesentlichen Lieferanten mit ISO 14001 oder Aquivalent Ziel fortlaufend

Der Forschritt bei der Zielerreichung wird von der Geschaftsfiihrung jahrlich im Rahmen des
Managementreviews ausgewertet. Werden Ziele nicht erreicht, werden die Grundursachen untersucht und
KorrekturmalRnahmen eingeleitet. Diese Politik und die zugehdrigen Ziele werden mindestens einmal jahrlich
aktualisiert, um Anderungen des Geschéftsbetriebs, des regulatorischen Umfelds und der besten
Branchenpraxis zu berlcksichtigen.

Eine Kopie dieser Politik steht zusammen mit unserer Umweltpolitik und unserer CSR-Leitlinie auf Anfrage
und auf unserer Website unter www.eventful-management.eu zur Verfigung. Wir begrifien Anfragen zu
unserer Nachhaltigkeitsleistung und unserem Fortschritt jederzeit.

John Cullen
Edwin Courts Geschaftsfuhrer
Geschaftsfuhrer

Unterzeichnet im Namen der Eventful Management GmbH:

Datum: Januar 2026
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